redactionele marketing

oy s LVB(E NETWORKS

les.nl | Het laatste n voor studenten| osoft Internet Explorer

Bestand Eewerken Beeld Favorieten Extra  Help

Qe O BB G Posn oo @3- 5 8- B

: fidres @ hiktp: { v niobiles, nlfinde: php?id=11Bnewsid=6381

vrijdag, 24 juli 2009 : iy F | &dy e | Cantact |

Q-masters.nl
Careerevent.nl
Nebilesmedia.nl
Bestetraineeships.n|

Studeren Orieénteren S i Starten

65% hoogopgeleiden wil andere baan

23-07-2009

Meer dan de helft van hoger opgeleiden is op zoek naar een nieuwe baan

AAN NUTTIGE INFO

HEEFT IEMAND WAT Het grootste deel van de hoger opgeleiden zoekt dit jaar nog een andere baan, Dit
blijkt uit een onderzoek van Students for Students BV onder 490 starters op de

; arg, il arbeidsmarkt,

Ste“ zelf 1L pt‘rb‘]on"}ke 64 procent van de MBO'ers zeat over 10 jaar de baas van zijn troon t2 hebben

pagina samen gestaten terwijl HBO- en WO-studenten ambitieuzer als het gaat om hun
carrigrekansen op korte termijn.

Meer dan de helft van de hoger opgeleiden is nog van plan om dit jaar elders te gaan
werken, Dit in tegenstelling tot de meerderheid van de MBOers (82 procent) die geen
nieuwe baan zoekt het komende jaar,

AND s
h Iohan Rensing; directeur van Students for Students BY: "Door de onzekere
UTTELOZE economische situatie in Mederland blijkt er minder arbeidsmobiliteit te zijn, Zekerheid
wint het dan van zoeken naar een andere, wellicht betere baan.”

Meer dan 140 bedrijfspresentaties fls het gaat om de economische crisis, zijn de hoger opgeleiden beduidend positiever
et B A dan de middelbaar opgeleide starters, 91 procent van de MBO'ers ziet hier tegenop,
i . tegenover 64 procent van de HEO'ers en 62 procent van de Wwio'ers, Daar staat
tegenover dat het merendeel van alle respondenten (66 procent) het gevoel heeft dat
er nog steeds voldoende aanbod is van geschikte arbeidsplastsen.

Aansluiting met studie belangrijkst punt bij zoeken baan

Uit het anderzoek komt ook naar voren dat salaris een ondergeschikte ral speelt bij
het zosken van een baan, Slechts 3 procent van de respondenten vindt een goed
salaris prioriteit nummer &én, De voorkeur gaat uit naar een baan die aansluit op de
studie (63 procent) of een goede werksfeer (33 procent),

Uit de yraag of starters zich lsten tegenhouden hun droombaan aan te nemen als daar
een noodzakelijke verhuizing tegenover staat blijkt dat MBO ers minder honkvast zijn
dan HBO of W studenten, Rensing: "Kennelijk is de ambitie van hoger opgeleiden op
de lange termijn niet alleen lager dan die van middelbaar apgeleiden, maar zijn ze ook
minder bereid er iets voor op te gaven’,

Uitzendbureau nauwelijks nog fysiek bezocht

Onder de starters op de arbeidsmarkt blijkt internet (91 procent) zijn concurrenten te
hebben verstoten wat betreft het zoeken naar vacatures, Een enkeling geeft nog aan
in eerste instantie een uitzendbureau binnen te stappen (4 procent) of een krant open
te slaan op zoek naar een geschikte vacature,
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